
 

 
             

      
 

05.02.2026 
TULCEA, jud. Tulcea 

 
ASOCIAȚIA MÂINI ÎNTINSE implementează proiectul „Antreprenor cITIsocial” 

PEO/660/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/348715, contract nr. 17379/OIRSE/04.12.2025, finanțat prin Programul Educație și 

Ocupare (PEO) 2021–2027, desfășurat în perioada 01.01.2026 – 30.06.2028. 

REZULTATE: 
 

Grup Țintă format din 76 persoane si a unui Lot de rezerva format din 14 persoane interesate să înființeze 

întreprinderi sociale: persoane aflate în căutarea unui loc de muncă, șomeri, șomeri de lungă durată, persoane dezavantajate 
pe piața muncii sau persoane inactive;tineri cu vârsta între 30–35 de ani, persoane cu dizabilități, persoane de etnie romă (pot 
avea contract individual de muncă); domiciliul în zona ITI – Delta Dunării; vârsta: 18–64 de ani; studii: minimum 12 clase 
finalizate. 

• Program de formare Antreprenor în economia socială – Cod COR 112032(180 de ore, subvenție: 900 lei/cursant) 

• Fundraising și accesare fonduri europene – 20 de ore 

• Formare antreprenorială orientată spre grupuri vulnerabile – 20 de ore 

• Intervenție integrata si personalizata prin derularea a 6 module de consiliere pentru 10 beneficiari;  
• 8 workshopuri (cate 2 ateliere pentru fiecare Tema Orizontala), cu participarea a 10 pers; 
• 10 firme nou înființate  in mediul urban (40 locuri de munca), cărora le este alocat un buget de 5.058.790 lei 

(71,15% din bugetul proiectului).  
•  10 contracte de subvenție. Acordarea sumei de 497.700 lei/ întreprindere pentru înființarea IES. ( 18 luni 

funcționare, 12 luni si 5  luni sustenabilitate) 
• Ocuparea locurilor de munca – 40 persoane care aparțin următoarelor categorii: Persoane in căutarea unui 

loc de munca; Șomeri, Șomeri de lunga durata, Persoane din grupuri dezavantajatei ( pers de etnie roma; 
pers cu dizabilități), Persoane inactive. 

GRUPUL ȚINTĂ este format din 76 de persoane  

Fiecare întreprindere socială poate beneficia de un micro-grant de până la 497.700, cu respectarea criteriilor de 
eligibilitate:  

• Alocarea bugetului conform temelor secundare obligatorii: 
o 2% pentru Tema Secundară 01 – Competențe și locuri de muncă verzi, economia verde; 
o 5% pentru Tema Secundară 05 – Nediscriminare. 

• Număr minim de angajați: cel puțin 4 locuri de muncă (CIM de minimum 4 ore/zi). 

• Buget cheltuieli salariale: valoarea totală mai mică de 216.000 lei. 

• Contribuție proprie: minimum 10% din valoarea totală a bugetului propus. 

 
INDICATORI 
Indicator de realizare: 

• EECO01 – Număr total de participanți – 76 persoane;  
• 5SO06 – Locuri de munca nou create – 40 locuri de munca; 



 

 
             

      
 

 Indicatorul de rezultat:  
• 5SR01 - Participanți care au finalizat formarea cu certificat/care au participat la schimb de bune 

practici/instruiri – 92% (70 persoane)  
• 5SR05 - Locuri de munca nou create, ocupate la 6 luni de la finalizarea intervenției – minim 95% (38 locuri 

de munca). 

Proiectul este cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Educație și Ocupare, având o valoare totală 

de 7.060.786,78 lei. 

Pentru informații suplimentare, ne puteți contacta: 

📞 0748304406 

📧 office@maini-intinse.ro 🌐 www.maini-intinse.ro 

Pentru informații detaliate despre celelalte programe cofinanțate de Uniunea Europeană, vă invităm să vizitați www.fonduri-ue.ro 
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